3 Egz. Nr 1/2/3 %).
PROTOKOL KONTROLI

przeprowadzonej przez Konsultanta Wojewoddzkiego

w dziedzinie pielegniarstwa ogdlnego mgr Mari¢ Smalec
w dziedzinie pielegniarstwa anestezjologicznego mgr Bozenng Le$niak

w dziedzinie pielegniarstwa onkologicznego mgr Marzeng¢ Kaczmarek

w Samodzielnym Publicznym Szpital Kliniczny nr 2 PUM z siedzibg w Szczecinie
ul .Powstaficow Wielkopolskich 72 zwanym dalej ,,jednostka kontrolowang”

kierowanym w okresie objetym kontrolg przez Ryszarda Chmurowicza

Rodzaj Kontroli:

o Kompleksowa (obejmuje calq dzialalnosé podmiotu kontrolowanego)
Problemowa (obejmujgca wybrane zagadnienia z dziatalnosci podmiotu kontrolowanego)
o Sprawdzajaca (obejmujqca badanie sposobu wykorzystania uwag i wykonania wnioskow
z wezesniejszych kontroli)
o Dorazna (wynikajqca z koniecznosci pilnego zbadania naglych i nieprzewidzianych zdarzen)
o Koordynowana (obejmuje te same zagadnienia w kilku podmiotach kontrolowanych)

(zaznaczyé odpowiednio)

Data rozpoczecia kontroli 27.04.2012r.
Data zakonczenia kontroli 27.04.2012r.

Upowaznienie nr 14/2012 - mgr Maria Smalec, konsultant wojewddzki w dziedzinie
pielegniarstwa ogdlnego.

Upowaznienie nr 15/2012 - mgr Bozenna Leéniak, konsultant wojewddzki w dziedzinie
pielegniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki.

Upowaznienie nr13/2012 - mgr Marzena Kaczmarek, konsultant wojewodzki w dziedzinie
pielegniarstwa onkologicznego.

Podstawa prawna podjgcia kontroli : ustawa o dzialalnosci leczniczej z dnia 15.04.2011r.

(Dz..U.Nr.112,poz.654), ustawa z dnia 6 listopada 2008 r. o konsultantach w ochronie
zdrowia (Dz. U. Nr 52, poz. 419 z pézn. zm.)

Przedmiot kontroli:

Celem kontroli jest sprawdzenie :

- zagadnienia z zakresu ustawy o dziatalnoéci lecznicze)

- zagadnienia z zakresu ustawy o rzeczniku praw pacjenta

- realizacja standardow oraz procedur medycznych przy udzielaniu $wiadczen zdrowotnych
-dziatalnie i funkcjonowanie Poradni Onkologiczej oraz Punktu Podawania Cytostatykow

w zakresie pielegniarstwa onkologicznego

*+) niepotrzebne skresli¢ 1
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Egz. Nr 1/2/3 %).
Przed rozpoczeciem czynnosci kontrolnych kontrolujacy zawiadomit kierownika

jednostki kontrolowanej o przedmiocie kontroli, okazal pisemne imienne upowaznienie
wystawione przez zarzadzajacego kontrole i dowod osobisty oraz dokonat adnotacji

w ksiedze ewidencji kontroli prowadzonej przez jednostkg pod numerem

Wyjasnien udzielita osoba upowazniona mgr  _ —Naczelna Pielggniarka .

Kontrolowana jednostka wpisana zostata do rejestru zaktadow opieki zdrowotnej pod

numerem ksiegi rejestrowej 000000018603 , ktérg prowadzi Wojewoda Zachodniopomorski.

. * - . r . r
Jednostka kontrolowana zawarla/nie zawarta ) umowe(y) o udzielanie $wiadczen

zdrowotnych z Narodowym Funduszem Zdrowia.

Dane dot. zawartej umowy/zawartych uméw

Oznaczenie umowy Data zawarcia Okres Przedmiot Uwagi
obowiazywania
16-00-00749-12-08 2012.01.01 2012.12.31 ——
1 [160000749120008 Profilaktyczne | okazano kopic
programy umowy.
zdrowotne
2 | 16-00-00749-12-09 2012.01.01 2012.12.31 |Swiadczenia
160000749120009 zdrowotne
kontraktowane
odrebnie
3 |16-00-00749-12-10 2012.01.01 2012.12.31
160000749120010 Leczenie
szpitalne
chemioterapia
4 [ 16-00-00749-12-11 2012.01.01 2012.12.31
160000749120011 Leczenie
szpitalne
programy
terapeutyczne
5| 16-00-00749-12-12 2012.01.01 2012.12.31 |Rehabilitacja
160000749120012 lecznicza
6 |16-00-00749-12-13 2012.01.01 2012.12.31 |[Leczenie
160000749120013 szpitalne
*) niepotrzebne skreslic . )
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Egz. Nr 1/2/3 %).

7 | 16-00-00749-12-14 2012.01.01 2012.12.31 |Ambulatoryjna
160000749120014 opieka
specjalistyczna-
kosztochlonna
8 | 16-00-00749-12-16 2012.01.01 2012.12.31 |Ambulatoryjna
160000749120016 opieka
specjalistyczna

Regulamin porzadkowy jednostki kontrolowanej [zgodnie z art. 18a ustawy z dnia
30 sierpnia 1991 r. o zakladach opieki zdrowotnej (tj. Dz. U. z 2007 r. Nr 14, poz. 89)]:

okresla/nie okres'la*)

przebieg procesu udzielania $wiadczen zdrowotnych w jednostkach
organizacyjnych zaktadu

okresla/nie okredla’

organizacja i zadania poszczeg6lnych jednostek organizacyjnych zaktadu
(w tym: zakresy czynnosci pracownikéw, warunki wspotdziatania migdzy
jednostkami organizacyjnymi zakladu)

okresla/nic okredla’

warunki wspéldziatania z innymi zaktadami opieki zdrowotne;
w zakresie zapewnienia prawidtowosci diagnostyki, leczenia pacjentow
i ciggto$ci postgpowania

okresla/nie okres'la*

)| prawa i obowigzki pacjenta

okresla/nie okreéla*)

obowiazki zakladu w razie $mierci pacjenta

Personel medyczny jednostki kontrolowanej (w ramach dziedziny reprezentowanej przez
Konsultanta Wojewodzkiego):

Lp. Nazwa jednostki Ukonczona Umowa Umowa
specjalizacja 0 prace cywilno-prawna
Klinika Kardiologii — | Pielegniarstwo Kardiologiczne _— 4
1 Pracusmmn : Organizacja i Zarzadzanie — 1
Hemodynamiki
- .. Pielggniarstwo Zachowawcze -—-- 2
Klinika Nefrolog?p, Pielggniarstwo Nefrologiczne - 4
2 Transplantologii Oraamizacia i Zarzadzanis 1
Choréb Wewnetrznych TE e o
Pielggniarstwo Rodzinne 1
Klinika Nefrologii, Pielggniarstwo Nefrologiczne 7
: Transplantologii Organizacja i Zarzadzanie 1

*) niepotrzebne skresli¢
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Egz. Nr 1/2/3 ).

Choréb Wewngtrznych-

Anestezjologia

O$rodek Dializ i Intensywna Opieka Medyczna T 1
: ; . Anestezjologia
4 Odlegejrﬁi?;i?{OIOg!l i Intensy;ziiqoli:}: Medyczna 3 -
. . . wo
i Intensywnej Terapii Bplda n%iologiczne 2 -
5 Onkologiczna Poradnia Anestezjologia e 1
Genetyczna i Intensywna Opieka Medyczna
Pielggniarstwo Ratunkowe 3 —
Zintegrowany Blok Pielggniarstwo Operacyjne 8 1
6 Operacyjny Anestezjologia- 9 .
. i Intensywna Opieka Medyczna
Pielegniarstwo Kardiologiczne 1
Pielggniarstwo Operacyjne 1
Anestezjologia 9 3
Blok Operacyjny i Intensywna Opieka Medyczna
7 Gin.Oper. Pielggniarstwo Ginekologiczne 1 -—--
i Onkol. Pielggniarstwo | -
Epidemiologiczne
Pielegniarstwo Poloznicze 1
Blok Operacyjny Pielggniarstwo Operacyjne 1 ----
8 Kliniki Urologii Anestezjologia )
i Onkologii i Intensywna Opieka Medyczna o
Izba Przyjeé Pielegniarstwo Poloznicze 3 -
. Gif;l(:l?ozlrtl)l;ii(:na Pielggniarstwo Ginekologiczne 3 -
Klinika Chirurgii
10 | Naczyniowej, Ogolnej Pielggniarstwo Chirurgiczne 3
i Angiologii
11 Szclgéll?cl)]\(a?o(—:’ll};lr:;f:»vej Pielegniarstwo Chirurgiczne 1 _—
Klinika Ginekologii L 1egguiamste 1
12 Oper. i Onkol . e-pldemlolc?glczne _
R ' Pielggniarstwo Ginekologiczne 4 —
Klinika Kardiologii Organizacja i zarzadzanie 1
13 z Intensywnym Pielggniarstwo Geriatryczne 1
Nadzorem Pielegniarstwo Kardiologiczne 1 .
Klinika Kardiologii — Pielegniarstwo Onkologiczne 1
14 Intensywna Opieka Opieka Dhugoterminowa 1 -
Kardiologiczna Pielegniarstwo Kardiologiczne 1 -
Pielegniarstwo Onkologiczne 1 -
Klinika Urologii Pielggniarstwo Chirurgiczne 3 ———-
15 i Onkologii Pielegniarstwo Zachowawceze 1
Urologicznej Organizacja i Zarzadzanie 1
Poradnia
16 Ginekologiczno - Opieka Diugoterminowa 1 S
Onkologiczna
17 Poradnia Organizacja 1 e

*) niepotrzebne skresli¢
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Egz. Nr 1/2/3 *).

| Kardiologiczna

i Zarzadzanie

Liczba os6b udzielajacych $wiadczenia zdrowotne w ramach jednostki (zakiadu, oddzialu,
poradni, pracowni itd.
Wykaz personelu medycznego:

L| Grupa Imig i Nr prawa wykonywania Rodzaj umowy | Wymiar czasu Uwagi
p| zawodowa nazwisko zawodu/data wydania pracy
; oddziat
1 | Pielegniarki 9 Umowa o prace | §rednio 377/ |CLO
2 Umowa tydz..
zlecenie 84 godz. /m-c.
7 | Pielegniarki 5 Umowa o prace | Srednio 37/ | Urologia
4 Kontrakt tydz.
180 godz. /m-c
Pielegniarki 27 Umowa o prace | Srednio 37° /
3 | Potozne 9 tydz. ITN
Pielegniark 1 Kontrakt
a 180 godz. /m-c
4 | Pielegniarki 16 Umowa o pracg | Srednio 37%° / Ch. Wewp.
6 tydz. Izba Przyjec
5 Int. Terapia- 26 Umowa o prace | Srednio 37.55/ godz. | Oddziat
. . . | Int. opicka -25 g 54
Pielegniarki L L Anestezjologii
223 21fx:;1zestcz_|ologla Kontrakt 180 godzin /m-c. Reanimacjl i
Intensywnej
Terapii
*) niepotrzebne skresli¢ 5
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Egz. Nr 1/2/3 *).
Formy doskonalenia zawodowego:

Udzial w zjazdach, konferencjach (krajowe) — udzial bierny
Warsztaty szkoleniowe/konferencje- udziat bierny

Organizacja jednostki (oddziatu) : Anestezjologii Reanimacji i Intensywnej Terapii
Liczba t6zek zarejestrowanych - 26

Liczba 16zek rzeczywistych w dniu - 26

Liczba sal chorych w Intensywnej Terapii - 6

Liczba hospitalizacji:

- w roku biezacym pierwszy kwartal- Intensywna Terapia - 136 chorych

- liczba pacjentéw w dniu kontroli - 9

- % oblozenia t6zek — 91%

Czas oczekiwania na przyjecie planowe - przyjecia nie planowane

Sredni czas hospitalizacji pacjentéw (za okres objety kontrola) — 11 dni

Wyposazenie Oddzialu Anestezjologii Reanimacji i Intensywnej Terapii zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 2 lutego 2011 r.

w sprawie wymagan, jakim powinny odpowiada¢ pod wzgledem fachowym i sanitarnym
pomieszczenia i urzadzenia zaktadu opieki zdrowotnej (Dz U. z dnia 11 lutego 2011 1.).
Wykorzystanie sprzgtu medycznego zgodnie z przeznaczeniem.

Dokumentacja medyczna: pielegniarska
Czytelna, kompletna, autoryzowana tak nie

Kazdy dokument dotyczacy pacjenta jest autoryzowany
i datowany tak nie

Kazdy pacjent w ciggu 24 godzin od przyj¢cia ma wypelniong
historie choroby z kompletnym badaniem fizykalnym tak nie

Okres uzupetnienia i zakoficzenia historii choroby
nie przekracza 3 dni od wpisu tak nie

Opis stwierdzonego w wyniku Kkontroli stanu faktycznego (w tym opis ustalonych
nieprawidlowosci lub naruszen prawa, z uwzglednieniem przyczyn powstania zakresu
i skutkéow tych nieprawidlowosci lub naruszen, oraz wskazanie oséb za nie
odpowiedzialnych):

Warunki pracy w Puncie Podawania Cytostatykéw sg trudne, pomieszczenia sa male i
ciasne. Dokumentacja prowadzona prawidiowo.

W SPSK Nr 2 pielegniarki anestezjologiczne udzielaja $wiadczen zdrowotnych z zakresu
anestezjologii i intensywnej terapii w:

*) niepotrzebne skresli¢ | 6
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Egz. Nr 1/2/3 *).
Oddzial Anestezjologii Reanimacji i Intensywnej Terapii
Zintegrowany Blok Operacyjny
Klinika Kardiologii — intensywna opieka

4. Klinika Kardiochirurgii — intensywna opieka

Dzial Anestezjologii to 25 stanowisk znieczulenia. Personel Oddziatu Anestezjologii
Reanimacji i Intensywnej Terapii oraz Intensywnej Opieki Kardiologicznej 1
Kardiochirurgicznej legitymuje si¢ posiadaniem kursow:
Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa - 44 osoby, Resuscytacji Krazeniowo Oddechowej- 18
0s6b, Wykonywanie i interpretacja zapisu EKG — 12 0s6b.
Kwalifikacjami z zakresu pielggniarstwa Anestezjologicznego i Intensywnej Opieki
legitymuje si¢ 22 osoby.
Dokumentacja prowadzona prawidtowo, wykonywane zlecenia lekarskie i inne $wiadczenia
zdrowotne autoryzowane.
Przestrzeganie praw pacjenta — uchybien nie stwierdzono.
Warunki sanitarno — epidemiologiczne w Oddziale Intensywnej Terapii — uchybien i
zaniedban nie stwierdzono.

ok

Zalecenia pokontrolne:

Obsada pielggniarska w Intensywnej Terapii w stosunku do pacjentéw powinna wynosi¢
minimalnie 1:1,2.

Ustalanie norm pielggniarskich powinno odbywaé si¢ na podstawie skali TISS i skali NAS
jako skali uzupelniajace;.

W Oddziale Intensywnej Terapii na kazdej zmianie zapewnié co najmniej 2 etaty
piclegniarskie z kwalifikacjami podyplomowymi w dziedzinie pielggniarstwa
anestezjologicznego i intensywnej opieki ( kurs kwalifikacyjny, specjalizacja).

W dziatach Anestezjologii -1 pielggniarka na jedno stanowisko znieczulenia.

Na tym kontrolg zakonczono.
Protokét dorgczono kierownikowi jednostki kontrolowanej w dniu 17.07.2012

Kierownikowi jednostki kontrolowanej, po zapoznaniu si¢ z trescig protokotu kontroli,
przystuguje prawo zgltoszenia — przed podpisaniem protokotu — umotywowanych zastrzezen
dotyczacych ustalen zawartych w protokole. Zastrzezenia zglasza si¢ na piSmie w terminie

7 dni od dnia otrzymania protokotu.

Kierownik kontrolowanej jednostki, po zapoznaniu si¢ z trescig protokolu kontroli,
moze odméwié jego podpisania, skladajac w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania
wyjasnienie przyczyn tej odmowy. Odmowa podpisania protokotu kontroli przez kierownika

jednostki kontrolowanej nie stanowi przeszkody do sporzadzenia wystapienia pokontrolnego.

Protokét sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktorych jeden

pozostawia si¢ kierownikowi jednostki kontrolowanej.

*) niepotrzebne skresli¢ ;e
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Szczecin, dnia 14.07.2012r.

(miejscowosé, data sporzadzenia protokolu)

Kierownik jednostki kontrolowanej

(albo upowazniony pracownik)

e ke
.Yg%% gﬂ; .p.o.d.[;l;). ............

(ze!

*) niepotrzebne skresli¢

(al. | //&WLJ/\? ........... ,( L i

Egz. Nr 1/2/3%).

Konsultant Wojew6dzki

. % i / ) ’r-. ]

| /f’" weun (BRAHL
(Miejscowosé, data podpisania protokolu, podpis)

N e

O -

mgr Bozenna Lesniak

KONSULTANT WOJEWOD
Wgﬂdztwﬁirl chqdniupomomkizag

I?illrlgfniarstwa

wgr aiff& S}nalec

—

A

4 L

kontrolujacego oraz kierpwnika jedmstki konlro!owai‘ej/pracownika__upowaznioTego

0

pd
<\

o duoy. / o dletyy-



