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Protokol kontroli

Ptatnika skiadek: Samodzielny Publiczny Szpital Kliniczny Nr 2 PUM w Szczecinie, 70-111 Szczecin,
al. Powstaficéw Wielkopolskich 72.

Kontrolg przeprowadzili inspektorzy kontroli Zaktadu Ubezpieczeri Spotecznych:  Elzbicta
Witukiewicz — posiadajgca legitymacj¢ stuzbowg nr 16101, Katarzyna Baranowska — posiadajgca
legitymacje stuzbowg nr 16131 i Adam Zuska — posiadajgey legitymacie stuzbowa nr 16140, na
podstawie upowaznienia nr 3920140301323 z dnia 15 maja 2014r. i upowaznienia nr 3920140301324
z dnia 17 czerwca 2014r., wystawionych z upowaznienia Giownego Inspektora Kontroli Zakladu
Ubezpieczen Spotecznych.

Kontrolg przeprowadzono w dniach: 19 maj 2014r. - 24 czerwiec 2014r.

Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli nr 3920140301323 dorgczono dnia 19 maja 2014r. osobie
upowaznionej do reprezentowania platnika skiadek Emilii Aftewicz, Zastepcy Dyrektora ds,
Ekonomiczno-Administracyjnych. Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli nr 3920140301324
dorgczono dnia 20 czerwca 2014r. osobie upowaznionej do reprezentowania platnika skladek Barbarze
Turkiewicz, Dyrektorowi.

Do reprezentowania platnika skfadek w trakcie kontroli upowazniono panig:
Kierownika Dziatu Kadrowo-Placowego (dowdd: akta kontroli str. 17).

Dokonano wpisu do ksigzki kontroli pod pozycja nr 20.
Liczba ubezpieczonych na dzien 30 listopada 2013 r.: 1272.

Miejsce prowadzenia kontroli: siedziba ptatnika sktadek.

Zakresy kontroli:

. Prawidlowo$¢ i rzetelnosé obliczania skladek na ubezpieczenia spoleczne oraz innych skiadek,
do ktérych pobierania zobowigzany jest Zaktad oraz zglaszanie do ubezpieczen spolecznych
i ubezpieczenia zdrowotnego.

2. Ustalanie uprawnien do $wiadczen z ubezpieczen spolecznych i wyplacanie tych $wiadezen oraz
dokonywanie rozliczer z tego tytulu.

3. Prawidlowos¢ i terminowodé opracowywania wnioskow o §wiadczenia emerytalne i rentowe,

4. Wystawianie zaswiadczen lub zglaszanie danych dla celow ubezpieczeri spofecznych.




Ustalenia kontroli:

Ustalenia kontroli zostaly dokonane na podstawie dokumentéw sporzadzonych przed dniem
rozpoczgeia kontroli, z uwzglgdnieniem czasu przetworzenia dokumentéw rozliczeniowych
w KSI. Wykaz zbadanego materiatu stanowi zatacznik nr 1 do protokotu kontroli.

1. Prawidlowos$¢ i rzetelnos¢ obliczania skladek na ubezpieczenia spoleczne oraz innych
skladek, do ktérych pobierania zobowigzany jest Zaklad oraz zglaszanie do ubezpieczei
spolecznych i ubezpieczenia zdrowotnego.

1.1. Zglaszanie do ubezpieczen spolecznych i ubezpieczenia zdrowotnego
Kontrolg objeto okres: styczen 2012r. - grudzien 2012r.

Platnik skiadek nie zgtosit ubezpieczonej — _ (PESEL- ) w okresie od
1 stycznia 2012r. do 31 grudnia 2012r. do obowigzkowych ubezpieczen emerytalnego, rentowych
i wypadkowego 2z tytulu wykonywania pracy w ramach umowy zlecenia. Na podstawie
Kompleksowego Systemu Informatycznego ZUS ustalono, ze 0 ma ustalone prawo
do emerytury i w powyzszym okresie nie posiadala innego tytulu do ubezpieczen spotecznych.

Dowody:

— kserokopia ankiety do umowy zlecenia (akta kontroli str. 29),
— kserokopie umow zlecenia (akta kontroli str. 31-32, 643-645),
— zasoby Kompleksowego Systemu Informatycznego ZUS.

Platnik skiadek nie zglosil ubezpieczone; « (PESEL: ) w okresie od
1 listopada 2012r. do 30 listopada 2012r. do ob0w1qzkowych ubezpieczen emerytalnego, rentowych
i wypadkowego z tytulu wykonywania pracy w ramach umowy zlecenia. Na podstawie
Kompleksowego Systemu Informatycznego ZUS ustalono, ze a W powyzszym okresie
nie posiadata innego tytutu do ubezpieczen spolecznych.

Dowocly
kserokopie ankiet do umowy zlecenia (akta kontroli str. 57-59),
— kserokopia umowy zlecenia (akta kontroli str. 61-62),
— kserokopia formularza ZUS ZZA (akta kontroli str. 63),
— kserokopia formularza ZUS ZWUA (akta kontroli str. 65),
— kserokopia formularza ZUS ZUA (akta kontroli str. 67),
— zasoby Kompleksowego Systemu Informatycznego ZUS.

Zgodnie z:
— art. 6 ust. 1 pkt 4, art. 9 ust. la i ust. 4b, art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o

systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U. z 4.12.2013r. poz. 1442, z p6zn. zm.): obowigzkowo
ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym podlegaja’ osoby fizyczne, ktére s3 osobami
wykonujgcymi prace na podstawie umowy zlecenia albo innej umowy o $wiadczenie ushig, do
ktérej zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje sig przepisy dotyczace zlecenia; ubezpieczeni bedacy
pracownikami, ktérych podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z tytutu
stosunku pracy w przeliczeniu na okres miesigca jest nizsza od kwoty minimalnego wynagrodzenia
za prace, podlegajg rowniez obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym z innych
tytulow; zleceniobiorcy, majacy ustalone prawo do emerytury lub renty podlegajg obowiazkowo
ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym, jezeli réwnoczeénie nie pozostaja w stosunku pracy;
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obowigzkowo ubezpieczeniu  wypadkowemu podlegaja osoby podlegajgce ubezpieczeniom
emerytalnemu i rentowym.

Reprezentujaca platnika sktadek zeznala, iz:

1) ,,Zgodnie z o$wiadczeniem zleceniobiorcy miata inny tytut do ubezpieczen spotecznych i stad
zgloszono wylacznie do ubezpieczenia zdrowotnego.”,

2) »Z pierwszej ankiety zlozonej przy zawieraniu umowy zlecenia wynikato, ze pani jest

pracownikiem innego zakladu pracy, gdzie osiaga minimalne wynagrodzenie, co bylo skutkiem
odprowadzania tylko i wylacznie skladki zdrowotnej. W dniu 30 listopada 2012 pani
zlozyla ponownie ankiete z informacja, ze umowa zawarta ze szpitalem jest jedynym #rédlem
dochodu i prosi o potracanie wszystkich skladek. Data wskazana w ankiecie 30.11.12 dotyczy daty
zlozenia tej ankiety. Od wyplaty za miesigc grudzien 2012 (wyplacono w styczniu 2013) naliczono
skfadki na ubezpieczenia spoteczne.”.

Dowdd:
— protokét przestuchania (akta kontroli str. 641-642).

Platnik sktadek ubezpieczona (PESEL: ) z tytulu przebywania na
urlopie wychowawczym w okresie od 17/03/2012 do 30/09/2012, zglosit do ubezpieczenia
zdrowotnego poprzez zadeklarowanie za ten okres skiadek na ubezpieczenie zdrowotne. Ubezpieczona
W powyzszym okresie posiadala inny tytut do ubezpieczenia zdrowotnego.

Dowody:

— kserokopie wnioskéw o udzielenie urlopu wychowawczego (akta kontroli str. 77, 81),
kserokopie oswiadczen ojca dziecka (akta kontroli str. 79, 83),

kserokopia o$wiadczenia dla celéw obowigzku ubezpieczei spolecznych (akta kontroli str. 85),
~ zasoby Kompleksowego Systemu Informatycznego ZUS.
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Platnik sktadek ubezpieczong 1 ) ) . (PESEL: J z tytul
przebywania na urlopie wychowawczym w okresie od 27/08/2012 do 07/09/2012 zgtosit do
ubezpieczen emerytalnego, rentowych i zdrowotnego poprzez zadeklarowanie za ten okres skladek na
ubezpieczenia emerytalne, rentowe i zdrowotne. W powyzszym okresie ubezpieczona posiadata inny
tytut do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego.

Dowody:

— kserokopie wniosk6w o udzielenie urlopu wychowawczego (akta kontroli str. 87-89),
kserokopia o$wiadczenia ojca dziecka (akta kontroli str. 91),

— kserokopia oswiadczenia dla celéw obowigzku ubezpieczeii spolecznych (akta kontroli str. 93),
— zasoby Kompleksowego Systemu Informatycznego ZUS.

Platnik skadek ubezpieczong ! . ¢ (PESEL: , 2 tytulu przebywania
na urlopie wychowawczym w okresie od 16/02/2012 do 01/04/2012, zglosit do ubezpieczenia
zdrowotnego poprzez zadeklarowanie za ten okres skladek na ubezpieczenie zdrowotne. Ubezpieczona
W powyzszym okresie posiadata inny tytul do ubezpieczenia zdrowotnego.

Dowody:

— kserokopia wniosku o udzielenie urlopu wychowawczego (akta kontroli str, 95),

— kserokopia o$wiadczenia ojca dziecka (akta kontroli str. on,

— kserokopia o$wiadczenia dla celow obowigzku ubezpieczefi spolecznych (akta kontroli str. 99),
— zasoby Kompleksowego Systemu Informatycznego ZUS.

Zgodnie z:
— art. 6 ust. 1 pkt 19 i art. 9 ust, 6 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz.U. z 4.12.2013r. poz. 1442, z pozn, zm.): obowigzkowo ubezpieczeniom
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emerytalnemu i rentowym podlegaja osoby fizyczne, ktére na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej
sq osobami przebywajacymi na urlopach wychowawczych, jezeli nie majg ustalonego prawa do
emerytury lub renty i nie majg innych tytuléw rodzacych obowiazek ubezpieczen spotecznych.

— art. 66 ust. 1 pkt 32 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze §rodkéw publicznych (Dz. U. z 2008 r., Nr 164, poz. 1027 ze zm.): obowiazkowi
ubezpieczenia zdrowotnego podlegaja osoby korzystajace z urlopu  wychowawczego
niepodlegajace obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytutu,

Reprezentujgca platnika sktadek s zeznala, iz ,,Powodem zadeklarowania skladek za w/w
osoby jest zlozone os$wiadczenie dla celéw obowiazku ubezpieczen spolecznych, w ktérym
pracownice o$wiadczyly, ze nie posiadaja innego tytutu do ubezpieczen spolecznych.”.

Dowad:
— protokdt przestuchania (akta kontroli str. 641-642).

1.2. Prawidlowos$¢ i rzetelno$¢ obliczania skladek na ubezpieczenia spoleczne oraz innych
skladek, do ktérych pobierania zobowigzany jest Zaklad

1.2.1. Ubezpieczenia spoleczne
Kontrola objgto okres: styczefi 2012r. - grudzien 2012r.

Platnik skfadek nie obliczyt skladek na ubeznienzenia emerytalne, rentowe i wypadkowe
od przychodu uzyskanego przez ubezpieczong . (PESEL: ) w okresie
01-12/2012 z tytuhi wynagrodzenia za wykonane zlecenie w kwotach miesigcznych po 800,00 zt

brutto.

Dowody:
— kserokopia karty przychodow za rok 2012 (akta kontroli str. 33),

— kserokopie wyciggéw bankowych (akta kontroli str. 35-55,647),
— zasoby Kompleksowego Systemu Informatycznego ZUS.

Platnik skladek nie obliczyt skiadek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i wypadkowe
od przychodu uzyskanego przez ubezpieczong . (PESEL: 1) W miesigcu
12/2012 z tytulu wynagrodzenia za wykonane zlecenie za miesigc 11/2012 w wysokosci 4800,00 zt
brutto.

Dowody:

— kserokopia karty przychodéw za rok 2012 (akta kontroli str. 69),
— kserokopie wyciggow bankowych (akta kontroli str. 71-75),

— zasoby Kompleksowego Systemu Informatycznego ZUS.

Zgodnie z:

— art, 18 ust. 3 i art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 13 paZzdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spolecznych (Dz.U. z 4.12.2013r. poz. 1442, z pézn. zm.): podstaw¢ wymiaru skladek na
ubezpieczenia emerytalne, rentowe i wypadkowe zleceniobiorcéw stanowi przychéd w rozumieniu
przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, jezeli w umowie agencyjnej lub umowie
zlecenia albo w innej umowie o $wiadczenie ustug, do ktérej zgodnie z Kodeksem cywilnym
stosuje si¢ przepisy dotyczace zlecenia, okreslono odphtno$é za jej wykonywanie kwotowo,
w kwotowe] stawce godzinowej lub akordowej albo prowizyjnie.




Z okresu objetego kontrolg do badania kontrolnego wytypowano podstawy wymiaru skladek na
ubezpieczenia emervtalne i rentowe nastepujgcych ubezpieczonych przebywajacych na urlopach

wvchowawczvch: (PESEL: . (PESEL:
' . (PESEL: 3, 1

(PESEL: b (PESEL: ). Ustalono, iz

ubezpieczonej i platnik

skladek obliczyl skladki na ube;pieczenia emerytalne i rentowe zgodnie z zasadami i obowigzujgcym
stanem prawnym w tym zakresie.

Dowody:
— kserokopia karty wynagrodze (akta kontroli str. 107-109),
— zasoby Kompleksowego Systemu Informatycznego ZUS.

Za ubezpieczong g o sl z tytulu przebywania na urlopie wychowawczym
w okresie od 27/08/2012 do 07/09/2012 platnik sktadek zadeklarowat sktadki ubezpieczenia
emerytalne i rentowe. W powyzszym okresie ubezpieczona posiadata inny tytut do ubezpieczen
spotecznych.

Dowody:

— kserokopie wnioskéw o udzielenie urlopu wychowawczego (akta kontroli str. 87-89),

— kserokopia o§wiadczenia dla celéw obowigzku ubezpieczen spotecznych (akta kontrol; str. 93),
— zasoby Kompleksowego Systemu Informatycznego ZUS.

Zgodnie z:

— art. 6 ust. | pkt 19, art. 9 ust. 6, art. 16 ust, 8 ustawy zdnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie
ubezpieczen spolecznych (Dz.U. z 4.12.2013r. poz. 1442, z pbéZn. zm.): obowigzkowo
ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym podlegaja osoby fizyczne, ktére na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej sa osobami przebywajacymi na urlopach wychowawczych, jezeli nie
maja ustalonego prawa do emerytury lub renty i nie majg innych tytutéw rodzacych obowigzek
ubezpieczen spolecznych; sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 0séb przebywajacych na
urlopach wychowawczych finansuje w catosci budzet panstwa za posrednictwem Zakladu.

Za ubezpieczong ' . z tytutu przebywania na urlopie wychowawczym w okresie od
19/03/2012 do 20/04/2012 platnik sktadek zadeklarowat skladki na ubezpieczenia emerytalne
i rentowe za miesige 04/2012 od podstawy 1489,88 zt. W toku kontroli ustalono za miesigc 04/2012
podstawe wymiaru sktadek w wysoko$ci 1434,70 zt (2152,05 2t : 30 dni x 20 dnj = 1434,70 zt).

Dowody:

— kserokopia wniosku o udzielenie urlopu wychowawczego (akta kontroli str. 101),

— kserokopia oswiadczenia ojca dziecka (akta kontroli str., 103),

— kserokopia o§wiadczenia dla celéw obowiazku ubezpieczen spotecznych (akta kontroli str, 105),
— kserokopia karty wynagrodzen (akta kontroli str. 107),

— zasoby Kompleksowego Systemu Informatycznego ZUS.

Zgodnie z:

— art. 18 ust. 5b i ust. 14 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998, o systemie ubezpieczen spolecznych
(Dz.U. z 4.12.2009 r. Nr 205, poz. 1585, z p6zn. zm.): W okresie od dnia 1 stycznia 2012r. do dnia
31 sierpnia 2013r. podstawe wymiaru skiadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe osb
przebywajacych na urlopach wychowawezych stanowi kwota przecigtnego miesigcznego
wynagrodzenia wyplaconego za okres 12 miesigcy kalendarzowych poprzedzajacych urlop
wychowawezy; tak ustalona podstawa nie moze byé Wyzsza od kwoty 60% przecigtnego
miesigcznego wynagrodzenia w poprzednim kwartale (W nowej wysokosci obowiazuje od /
trzeciego miesigca nastepnego kwartatu); /




— art. 18 ust. 9 ustawy z dnia 13 paZzdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spolecznych (Dz.U.
z 4.12.2013r. poz. 1442, z pdézn. zm.): za miesige, w ktorym nastapilo odpowiednio objgcie
ubezpieczeniami emerytalnym i rentowymi lub ich ustanie i jezeli trwaly one tylko przez czgs¢
miesigca, kwot¢ najnizszej podstawy wymiaru skladek zmniejsza si¢ proporcjonalnie, dzielac ja
przez liczbg dni kalendarzowych tego miesigca i mnozac przez liczbg dni podlegania
ubezpieczeniu,

— komunikatem Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego z dnia 9 lutego 2012 r. w sprawie
przecigtnego wynagrodzenia w czwartym kwartale 2011 r. (M.P. z 15.02.2012 r. poz. 62):
przecigtne wynagrodzenie w czwartym kwartale 2011 r. wyniosto 3 586,75 zt.

7 okresu objetego kontrolg do badania kontrolnego wytypowano podstawy wymiaru skladek na
ubezpieczenia spoleczne nastgpujacych ubezpieczonych, ktérym w roku 2012 ptlatnik skladek
ograniczyl podstawe wymiaru skiadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe do kwoty
odpowiadajacej trzydziestokrotnosci prosnozowanego przeciginego wynagrodzenia miesigcznego w

gospodarce narodowei na rok 2012: . « (PESEL: J5
(PESEL: Lo .. s (PESEL: il (PESEL:
Vi (PESEL: ). Ustalono, ze wyzej

wymienionym ubezpieczonym platnik skiadek obliczyt skiadki na ubezpieczenia spoleczne zgodnie z
zasadami i obowiazujacym stanem prawnym w tym zakresie.

Dowody:
— zasoby Kompleksowego Systemu Informatycznego ZUS.

Z okresu objetego kontrolg do badania kontrolnego wytypowano podstawy wymiaru skiadek na
ubezpieczenia spoleczne nastgpujgcych ubezpieczonych bgdacych nracownikami, z ktérymi platnik
sktadek zawarl umowy o udzielenie $wiadczet 7drawatnuch: . (PESEL:

) i o (PESEL: Ustalono, ze wyzej wymienionym
ubezpieczonym platnik sktadek obliczyl skladki na ubezpieczenia spoleczne zgodnie z zasadami i
obowigzujacym stanem prawnym w tym zakresie.

Dowaody:
— wydruk wykazu lekarzy zatrudnionych w ramach umowy o pracg, z ktorymi zawarto kontrakty
(akta kontroli str. 111-117),
— kserokopie dokumentéw zwigzanych z zatrudnieniem
(akta kontroli str. 119-131),
— kserokopie uméw o udzielenie $wiadczen zdrowotnych zawartych z
(akta kontroli str. 132-174),
— kserokopie dokumentéw zwigzanych z zatrudnieniem
(akta kontroli str. 176-196),
— zasoby Kompleksowego Systemu Informatycznego ZUS.

W toku kontroli platnik skladek zlozy! wyjasnienia, ze nie posiada wiedzy na temat pracownikéw,
ktérzy zawarli umowy cywilnoprawne z innymi podmiotami — kontrahentami platnika sktadek w celu
realizacji uméw o $wiadczenie ustug. Platnik skiadek nie posiada réwniez informacji w zakresie
zatrudniania na podstawie uméw cywilnoprawnych pracownikoéw kontrahentéw ptatnika sktadek.
W zwiazku z pozyskaniem tej informacji w toku kontroli nie badano, czy ubezpieczeni bgdacy
pracownikami §wiadcza pracg na rzecz swojego pracodawcy na podstawie uméw cywilnoprawnych
zawartych z innym podmiotem, w $wietle art. 8 ust. 1 i 2a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r.
o systemie ubezpieczeii spotecznych (Dz.U. z 4.12.2013r. poz. 1442, z p6zn. zm.).

Dowody:
— pismo z dnia 10/06/2014 znak KP/061/22/06/2014 (akta kontroli str. 206),

— wydruki dostawc6w i odbiorcéw ustug medycznych (akta kontroli str. 208-231).



Réznica w naliczeniu skladek Wwynosi:

Odpis sktadek: 247,01 zt
Przypis skladek: 4 135,68 zt
Uznanie budzetu paristwa: 247,01 zf

Zestawienie réznic stanowig zalgezniki nr 2, 3 do protokotu kontroli:

— Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru sktadek na ubezpieczenia spofeczne i
sktadek na ubezpieczenie zdrowotne;

— Zestawienie miesiecznych réznic w zakresic sktadek na ubezpieczenia spoleczne i ubezpieczenie
zdrowotne.

1.2.2.  Ubezpieczenie zdrowotne
Kontrolg objgto okres: styczeri 2012r. - grudzieri 2012r,

Platnik skfadek za okres 01-12/2017 obliczyt skladke na ubezpieczenie zdrowotne za ubezpieczong

o + (PESEL: /) od podstawy wymiaru 800 zi. Ubezpieczona
w okresie 01-12/2012 uzyskala przychod z tytutlu wynagrodzenia za wykonane zlecenie w kwotach
miesigcznych po 800,00 zt brutto. Podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenie zdrowotne za okres
01-12/2012 wynosi 709,92 zt.

Dowody:
— kserokopia karty przychod6w za rok 2012 (akta kontroli str. 33),
— zasoby Kompleksowego Systemu Informatycznego ZUS.

Platnik skladek za miesigc 12/2012 obliczyt skladkg na ubezpieczenie zdrowotne za ubezpieczong

(PESEL: ) od podstawy wymiaru 4800 zt. Ubezpieczona
w miesigeu 12/2012 uzyskala przychéd z tytufu wynagrodzenia za wykonane zlecenie za miesige
1172012 w wysokosci 4800,00 zt brutto. Podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenie zdrowotne za
miesigc 12/2012 wynosi 4259,52 z1. ‘

Dowody:
— kserokopia karty przychodéw za rok 2012 (akta kontroli str, 69),
— zasoby Kompleksowego Systemu Informatycznego ZUS.

Zgodnie z:

— art. 81 ust. 1 i 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych za $rodkéw publicznych (Dz. U. z 11.09.2008 r. Nr 164, poz. 1027 ze zm.): do
ustalenia podstawy wymiaru skladek na ubezpieczenie zdrowotne oséb wykonujacych prace na
podstawie umowy zlecenia stosuje si¢ przepisy okreslajace podstawe wymiaru skiadek na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe tych oséby podstawe wymiaru skladki na ubezpieczenie
zdrowotne pomniejsza sie o kwoty skladek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i chorobowe
finansowanych przez ubezpieczonych niebedacych platnikami skadek, potrgconych przez
platnikéw ze érodkow ubezpieczonego, zgodnie z przepisami o systemie ubezpieczen

spotecznych .

Platnik skiadek za ubezpieczon . JPESEL: - tytuhu przebywania na
urlopie wychowawczym w okresie od 17/03/2012 do 3070972012, zadeklarowat skiadki na
ubezpieczenie zdrowotne za okres 03-09/2012. Ubezpieczona w powyzszym okresie posiadala inny

tytut do ubezpieczenia zdrowotnego. /
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Dowody:
— kserokopia o$wiadczenia dla celow obowigzku ubezpieczen spotecznych (akta kontroli str. 85),
— zasoby Kompleksowego Systemu Informatycznego ZUS.

Platnik sktadek za ubezpieczong ) : . (PESEL:  Z tytuhu
przebywania na urlopie wychowawczym w okresie od 27/08/2012 do 07/09/2012 zadeklarowat
skiadki ubezpieczenie zdrowotne. Ubezpieczona w powyzszym okresie posiadala inny tytul do
ubezpieczenia zdrowotnego.

Dowody:
— kserokopia o$§wiadczenia dla celéw obowiazku ubezpieczei spotecznych (akta kontroli str. 93),
— zasoby Kompleksowego Systemu Informatycznego ZUS.

Platnik skladek za ubezpieczong _ . (PESEL: t) z tytulu
przebywania na urlopie wychowawczym w okresie od 16/02/2012 do 01/04/2012 zadeklarowat
skladki ubezpieczenie zdrowotne. Ubezpieczona w powyzszym okresie posiadala inny tytul do
ubezpieczenia zdrowotnego.

Dowaody:
— kserokopia o$wiadczenia dla celéw obowigzku ubezpieczen spolecznych (akta kontroli str. 99),

— zasoby Kompleksowego Systemu Informatycznego ZUS.

Zgodnie z:

~ art. 82 ust. 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkow publicznych (Dz. U. z 2008 r., Nr 164, poz. 1027 ze zm.): w przypadku zbiegu tytuldw
do objecia obowigzkiem ubezpieczenia zdrowotnego, o ktérych mowa w art. 66 ust. 1, skladka
finansowana z budzetu panstwa jest oplacana tylko wtedy, gdy nie ma innego tytulu do objecia
obowigzkiem ubezpieczenia zdrowotnego. W takim przypadku ubezpieczony ma obowigzek
poinformowaé platnika sktadek o optacaniu skfadek z innego tytulu do objecia obowigzkiem

ubezpieczenia zdrowotnego.

Réznica w naliczeniu skladek z tego tytutu wynosi:

Odpis skiadek: 707,56 zt
Uznanie budzetu panstwa: 561,60 zl

Zestawienie réznic stanowig zatgczniki nr 2, 3 do protokotu kontroli:
— Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoleczne i

skiadek na ubezpieczenie zdrowotne;
— Zestawienie miesigcznych réznic w zakresie skladek na ubezpieczenia spofeczne i ubezpieczenie

zdrowotne.

1.2.3. Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych

Kontrolg objeto okres: styczen 2012r. - marzec 2012r.

Platnik skladek za miesigc marzec 2012 zadeklarowal sktadki na Fundusz Pracy w kwotach
niewynikajacych z iloczynu podstawy wymiaru i stopy procentowej skladki.




Dowody:

— kserokopia zestawienia list ptac za marzec 2012 (akta kontroli str. 262-263),

— wydruk listy oséb zwolnionych z FP po urlopach macierzynskich i wychowawczych
(akta kontroli str. 282-284),

— zasoby Kompleksowego Systemu Informatycznego ZUS.

Zgodnie z:

— art. 104 ust. 1, 3-4, art. 104a i art, 104b ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 13.06.2013 r., poz. 674, z pézn. zm.): skladki na
Fundusz Pracy ustala si¢ od kwot stanowigcych podstawg wymiaru skladek na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe, wynoszacych w przeliczeniu na okres miesigca co najmniej minimalne
wynagrodzenie za pracg; w przypadku gdy kwoty stanowigce podstawe¢ wymiaru skiadki na
1 vezpieczenia emerytalne i rentowe pochodzg z réznych Zrédel obowiazek optacania skladek na
Fundusz Pracy powstaje wtedy, gdy taczna kwota wynosi co najmniej minimalne wynagrodzenie
za pracg; osoba, do ktérej powyzsze ma zastosowanie sklada stosowne o$wiadezenie kazdemu
pracodawcy; pracodawcy oraz inne jednostki organizacyjne nie oplacaja skiadek na Fundusz Pracy
za zatrudnionych pracownikéw powracajacych z urlopu macierzyfskiego, urlopu na warunkach
urlopu macierzyfiskiego, dodatkowego urlopu  macierzyniskiego, dodatkowego urlopu na
warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu rodzicielskiego lub urlopu wychowawczego w okresie
36 miesigey poczawszy od pierwszego miesigca po powrocie z urlopu macierzyniskiego, urlopu na
warunkach urlopu macierzynskiego, dodatkowego urlopu macierzynskiego, dodatkowego urlopu
na warunkach urlopu macierzyriskiego, urlopu rodzicielskiego lub urlopu wychowawczego; skiadki
na Fundusz Pracy, o ktérych mowa w art. 104 ust, 1, oplaca si¢ za osoby wymienione w art. 104
ust. 1 pkt 1-3, ktére nie osiagnely wieku wynoszacego co najmniej 55 lat dla kobiet i co najmniej
60 lat dla mezczyzn.

Reprezentujaca platnika sktadek ~ zeznala, iz ,Nie jestem wstanie powiedzieé
z czego wynika ta nadplata. Zweryfikowano osoby wykazane w zestawieniu przekazanym
przez. kontrolujgcych z listami plac i stwierdzono brak kilkunastu oséb zwolnionych
z Funduszu Pracy, ktére nie znajdowaly sie w powyzszym zestawieniu. Roznica moze
wynika¢ z tego, ze wyplaty wynagrodzen za dany miesigc dokonywane sg do 10. dnia
kolejnego miesigca. Przy takim systemie placowym cigzko jest przy osobach z roznymi
rodzajami nieobecnosci w krotkich odstgpach czasu, ustawié odpowiednio parametry
programu kadrowo-ptacowego w stosunku do tych os6b.”.

Dowod:
— protokét przestuchania (akta kontroli str. 641-642).

Roznica w naliczeniu skladek z tego tytutu wynosi:
Odpis sktadek: 390,40 zt

Zestawienie roznic stanowi zalaeznik nr 4 do protokohu kontroli:

— Zestawienie miesigcznych roznic w zakresie skfadek na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych.

1.2.4. Fundusz Emerytur Pomostowych

Kontrolg objgto okres: styczen 2012r. - marzec 201 2r,
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wyplacane za okres pobierania tego zasilku. Premie, nagrody i inne skladniki wynagrodzenia
przystugujace za okresy roczne, wlicza si¢ do podstawy wymiaru zasilku chorobowego w
wysokosci stanowigeej jedna dwunasta kwoty wyplaconej pracownikowi za rok poprzedzajacy
miesige, w ktérym powstala niezdolno$é do pracy. Jezeli skladniki wynagrodzenia, nie zostaty
wyplacone do czasu ostatecznego sporzgdzenia listy wyplat zasitkéw chorobowych, do podstawy
wymiaru zasitku przyjmuje si¢ skiadniki wyptacone za okres poprzedni. Dla celéw obliczenia
Swiadczenia rehabilitacyjnego podstawa wymiaru zasitku chorobowego przyjeta do obliczenia tego
$wiadezenia podlega waloryzacji. Jezeli pierwszy dzie okresu, na ktory przyznano $wiadczenie
rehabilitacyjne, przypada w III kwartale kalendarzowym danego roku, podstawa wymiaru zasitku
chorobowego przyjeta do obliczenia tego $wiadczenia ulega podwyzszeniu o procent wzrostu
przecigtnego miesigeznego wynagrodzenia oglaszanego dla celéw emerytalnych w I kwartale w
stosunku do Il kwartalu ubieglego roku kalendarzowego. Prezes Zakladu Ubezpieczen
Spolecznych oglasza w Dzienniku Urzgdowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”, w
terminie do ostatniego dnia kazdego kwartatu kalendarzowego wskaznik waloryzacji
obowigzujacy w nastgpnym kwartale. Zasady ustalania podstawy wymiaru zasitku chorobowego
stosuje si¢ odpowiednio przy ustalaniu podstawy wymiaru zasitku macierzyfiskiego i zasitku
opiekunczego.

Reprezentujaca platnika skladek zeznala:

ustalajagc podstawe wymiaru $wiadczenia rehabilitacyjnego . nie dokonano
waloryzacji podstawy wymiaru zasitku chorobowego o wskaznik waloryzacji 108,20% z powodu
btedu pracownika;

ustalajac podstawe wymiaru zasitku chorobowego i macierzynskiego _ platnik
skladek nie skorygowal podstawy wymiaru wysokosci wyplacanych §wiadezeni po otrzymaniu z
Zakladu Ubezpieczen Spolecznych pisma w sprawie ograniczenia podstawy wymiaru skiadek na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe za 201 1r. z powodu bledu pracownika;

ustalajac podstawg wymiaru §wiadczen z ubezpieczenia spolecznego zatrudnianym rezydentom do
specjalizacji nie uwzgledniano wystugi lat doliczanej do dyzuréw zwyklych, $wiatecznych i
nocnych (sktadnika, do ktorego pracownicy nie zachowuja prawa w czasie pobierania $wiadezer),
podczas gdy w przypadku np. starszych asystentéw skladnik ten jest wliczany do podstawy
wymiaru swiadczen, z powodu bledu pracownika;

ustalajgc podstawg wymiaru zasitku chorobowego i macierzynskiego nie
uwzgledniano wynagrodzenia zasadniczego za 11/2010 i 12/2010 z powodu btedu pracownika;

w zakresie sposobu ustalania przez platnika skladek wysokosci przyznawanej pracownikom premii
z zysku, terminéw jej wyplaty, okresow za ktore jest wyplacana, czy wszyscy pracownicy
otrzymujg premig¢ w réwnych wysoko$ciach, czy jej wysokos¢ zalezy od oceny pracy pracownika
przez przetozonego: ,Ustala si¢ najpierw bazg¢ — kwot¢ do podzialu. Dyrekcja decyduje, ktéra
klinika i w jakiej wysokoscei ja otrzyma. Pula premii z zysku, ktéra zgodnie z regulaminem jest
nagroda, jest dzielona wg osiggnigtych wynikéw danych klinik. W podziale premii z zysku sg
uwzglgdniani réwniez pracownicy administracyjni. Kierownik kliniki/dziatu decyduje o wysokosci
przyznanych premii na poszczegblnych pracownikéw. Premia ma charakter uznaniowy. O
wysokosci nagrody decydujg wylgcznie przelozeni. Nie jestem wstanie obecnie powiedzied, czy
premi¢ otrzymuja wszyscy pracownicy. Obecnie premia z zysku jest wyplacana raz w roku po
sporzadzeniu sprawozdania finansowo-ksiggowego.”;

nie uwzgledniono w podstawie wymiaru $wiadczen z ubezpieczenia spolecznego . L
i wyplaconej premii z zysku za 2010r. z powodu potraktowania premii z

zysku jako jednorazowo utraconego sktadnika.

Dowaéd:
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protokét przeshuchania (akta kontroli str. 641-642).
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Niedoplata zasitkow wynosi: 18 369,36 zt
Zestawienie réznic stanowi zatacznik nr 5 do protokotu kontroli:

— Zestawienie réznic pomiedzy kwotami wyptaconych a naleznych §wiadczen z ubezpieczen
spolecznych.

2.2. Prawidlowos§¢ dokonywania rozliczen z tytulu wyplaconych $wiadczen i zasilkow
Kontrolg objgto okres: styczen 2012r. - grudzieri 2012r.

Platnik skiadek rozliczyl w deklaracjach rozliczeniowych ZUS wyplacone $wiadczenia z ubezpieczen
spotecznych zgodnie z zasadami i obowiazujacym stanem prawnym w tym zakresie.

Dowody:
— kserokopie zestawien list plac za okres 01-12/2012 (aktakontroli str. 232-281),
— zasoby Kompleksowego Systemu Informatycznego ZUS.

3. Prawidlowos$¢ i terminowo$é opracowywania wnioskéw o Swiadczenia emerytalne
i rentowe.

W toku kontroli platnik sktadek nie przedtozyt wnioskéw o $wiadczenia emerytalne i rentowe.

Reprezentujgca platnika skladek zeznala, iz ,,Wspotpracowano z pracownikami w
kompletowaniu wnioskow. Rejestru w tym zakresie Szpital nie posiada. Pracownicy osobiscie skladali
whnioski o $wiadczenia emerytalne i rentowe w Zakladzie Ubezpieczen Spolecznych.”.

Dowdd:
— protokét przestuchania (akta kontroli str. 641-642).

4. Wystawianie za§wiadczen lub zglaszanie danych dla celow ubezpieczeii spolecznych.

Kontroli poddano zaswiadczenia o zatrudnieniu i wynagrodzeniu ZUS Rp-7 wystawione dla: - j

w dniach 09.01.2007r. i 20.03.2007r., w dniach 20.01.2010r. i
25.05.2011r.,’ : « w dniach 31.05.2010r.127.01.2011 r.° & wdniu
14.06.2012r.,  _ w dniu 06.03.2009 r.

Platnik sktadek wystawil kontrolowane zaswiadczenia ZUS Rp-7 dla ¢ PESEL
oraz j PESEL - - zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

Platnik skiadek wystawil zaswiadczenie o zatrudnieniu i wynagrodzeniu  ZUS Rp-7

1 PESEL — wykazujge za 2008r. kwote wynagrodzenia ograniczong
do trzydziestokrotnosci prognozowanego przecigtnego wynagrodzenia miesigcznego w gospodarce
narodowej na dany rok kalendarzowy nie uwzgledniajac wyplaconego w 2008r. wyréwnania
wynagrodzenia za 2007r. w wysokoséci 1218,07 zl oraz wyplaconego w 20009r. wyrownania
wynagrodzenia za 2008r. w wysokoéei 4637,13 zt.
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Dowody: _
— kserokopie zaswiadezen o zatrndnienin i wynagrodzeniu ZUS Rp-7 z dnia .31.05.2010r.
i27.01.2011r. - talkta kantroli str. 571-576)

— kserokopie kart wynagrodzen . 1za lata 2008-2009
(akta kontroli str. 579-589)

Platnik skiadek wvstawil zaswiadczenie o zatrudnieniu i wynagrodzeniu ZUS Rp-7

PESEL ~ wykazujgc za 2010 r. kwote wynagrodzenia obliczong od wynagrodzenia
brutto a nie od kwoty wynagrodzenia bedacej podstawg wymiaru skiadek na ubezpieczenia emerytalne
i rentowe.

Dowaody:
— kserokopie zaswiadczen o zatrudnieniu i wynagrodzeniu ZUS Rp-7 7 dnia 14 0A 20172y,
z zaswiadczeniem o wykonywaniu prac w szczegdlnych warunkach
(akta kontroli str. 591-595)
— kserokopie kart wynagrodzen . za lata 2010-2012 (akta kontroli str. 599-603)

Ptatnik sktadek wystawil zaswiadczenie o zatrudnieniu i wynagrodzeniu ZUS Rp-7 .

PESEL - wykazujac za 2006 r. kwotg wynagrodzenia nie uwzglgdniajacg wyplaconego
w 2008 r. wyréwnania wynagrodzenia za 2006 r. w kwocie 369 zi. Ponadto platnik skiadek za 2008 r.
nie wykazat kwoty wyplaconego wynagrodzenia za czas niezdolnosci do pracy z powodu choroby w
kwocie 1330,56 zt.

Dowody:
— kserokopie zaswiadczen o zatrudnieniu i wynagrodzeniu ZUS Rp-7 z dnia 06.03.2009r. z
za$wiadczeniem o wyplaconych §wiadczeniach z ubezpieczenia spofecznego

(akta kontroli str. 605-610)
— kserokopie kart wynagrodzen . za lata 2006, 2008-2010 (akta kontroli str. 615-621)

W toku kontroli uzyskano prawidtowe zadwiadczenie o zatrudnieniu i wynagrodzeniu ZUS Rp-7

Dowody:
— kserokopie zaswiadczen o zatrudnieniu i wynagrodzeniu ZUS Rp-7
:z dnia 05.06.2014r. (akta kontroli str. 577-578, 597-598, 611-614)

Zgodnie z:

— art. 15 ust. 1 i 3, art. 125a ust. 3 ustawy z dnia 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczeni Spolecznych (Dz.U. z 2013r, poz. 1440 ze zm.) Podstawe wymiaru
emerytury i renty stanowi przecigtna podstawa wymiaru skiadki na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe lub na ubezpieczenie spofeczne na podstawie przepisow prawa polskiego w okresie
kolejnych 10 lat kalendarzowych, wybranych przez zainteresowanego z ostatnich 20 lat
kalendarzowych poprzedzajgcych bezposrednio rok, w ktérym zgtoszono wniosek o emeryture lub
rente. Do podstawy wymiaru emerytury lub renty dolicza sig kwoty przystugujacych
ubezpieczonemu w danym roku kalendarzowym wynagrodzen za czas niezdolnodei do pracy oraz
kwoty zasitkéw: chorobowego, macierzynskiego, opiekunczego, $wiadczenia rehabilitacyjnego,
zasitku wyréwnawczego, $wiadczenia wyréwnawczego lub dodatku wyréwnawczego. Platnik jest
zobowigzany do wystawienia zaswiadczenia o wysokoéei przychodu stanowigcego podstawe
wymiaru skladek na ubezpieczenia spoleczne, wyplaconego za okresy, za ktore ten przystuguje, a
takze o wysokosci wyplaconych wynagrodzen za czas niezdolnosei do pracy, swiadczen i zasitkow
oraz innych naleznosci,

— art.19 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U. z
2013r., poz. 1442 ze zm.) roczna podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe w danym roku kalendarzowym nie moze byé wyzsza od kwoty odpowiadajgcej
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trzydziestokrotnogdei prognozowanego przecigtnego wynagrodzenia miesigcznego w gospodarce
narodowej na dany rok kalendarzoy » okreslonego w ustawie budzetowej.

Reprezentujgca platnika skladek ‘eznata;

— W wystawionym zaswiadczeniu o zatrudnieniu i wynagrodzeniu ZUS Rp-7
A 2008r. wykazano kwote wynagrodzenia ograniczong do wysokosci trzydziestokrotnosei
prognozowanego przecigtnego wynagrodzenia miesigeznego w gospodarce narodowej bez
uwzglednienia wyptaconych w danym roku wyréwnai wynagrodzen za 2007 r. i wyplaconych
wyréwnaii w 2009r. za 2008r. z powodu: , Kierowano sig wiedzg zdobyta na szkoleniach.”;

— W wystawionym za$wiadczeniu o zatrudnieniu j wynagrodzeniu ZUS Rp-7 za
2010r. wykazano kwote wynagrodzenia ustalong od kwoty wynagrodzenia brutto nie zas od kwoty
wynagrodzenia bedacej podstawg wymiaru skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z
powodu btedu pracownika;

— W wystawionym za$wiadczeniu o zatrudnieniu i wynagrodzeniu ZUS Rp-7 za
2006r. nie wykazano w kwocie wynagrodzenia wyplaconego w 2008r. kwoty wyréwnania
wynagrodzenia za 2006r. w wysokosci 369 zt oraz w 2008, kwoty wyptaconego wynagrodzenia za
czas niezdolnosei do pracy w wysokosci 1330,56 7t z powodu bledu pracownika.

Dowad:
— protokot przestuchania (akta kontroli str. 641-642).

Kontroli poddano zaswiadczenia o osigganym przychodzie przez emerytow i rencistow wystawione na

wniosek ubeznieczonych dla: : PESEL - z dnia 09 stycznia 2013r.,
PESEL z dnia 7 styczen 2013r., PESEL

- z dnia 14 lutego 2013r., i PESEL - z dnia 23 maja

2013r. i « PESEL - z dnia 4 stycznia 2013r. Platik skiadek wykazat

przychod osiagnigty w roku 2012 przez wyZzej wymienionych ubezpieczonych zgodnie
z obowiazujacymi przepisami.

Dowody:
— kserokopie zaswiadczen o osiagnigtym przychodzie w roku 2012 (akta kontroli str. 625-633).

Zgodnie z:

— art. 127 ust 1-2 ustawy z dnia z dnia 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczert Spotecznych (Dz. U. z 4.12.2013r., poz. 1440 ze zm.): emeryt lub rencista jest
zobowigzany zawiadomié organ rentowy o podjgciu dzialalnosci, o ktorej mowa w art. 104 ust, 1-4,
i 0 wysokoéci osigganego z tego tytulu przychodu, a po uplywie roku kalendarzowego - o
wysokoéci tego przychodu uzyskanego w poprzednim roku kalendarzowym; obowigzki okreslone
w ust. | spoczywajg odpowiednio na pracodawcy i zleceniodawcy, a w przypadku 0soby petnigcej
stuzbg - na wlasciwej koméree kadrowe;.

Reprezentujaca platnika sktadek - . Wwyjasnila, ze platnik skladek wystawia zaswiadczenia
o osiggnigtych przychodach pracownikéw — emerytéw i rencistow Za przepracowany rok
kalendarzowy. W celu przyspieszenia czynnosci zwigzanych z dostarczeniem zaswiadczenia do
Zakladu Ubezpieczen Spolecznych pracownicy wystgpujg z prosba o mozliwosé osobistego
dostarczenia zaswiadczen do wlasciwego oddziatu ZUS.

Dowad:
— pismo z dnia 10/06/2014 znak: KP/061/23/2014 (akta kontroli sir. 623).

Platnik skladek na druku ZUS TWA za rok 2012 wykazal 1197 ubezpieczonych zgloszonych do
ubezpieczenia wypadkowego. W roku 2012r. liczba ubezpieczonych zgloszonych do ubezpieczenia i
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wypadkowego ustalona, jako iloraz sumy liczby ubezpieczonych podlegajacych ubezpieczeniu
wypadkowemu w ciggu poszczeg6lnych miesigcy roku kalendarzowego, za ktory skladana jest
informacja przez platnika sktadek, obejmowata réwniez bytych pracownikéw, ktérym wyplacono
wynagrodzenie po ustaniu zatrudnienia z kodem 3000. W toku kontroli liczby ubezpieczonych
zgloszonych do ubezpieczenia wypadkowego nie kontrolowano.

Dowody:
— kserokopie dokumentow do sporzadzenia informacji ZUS IWA (akta kontroli str. 635-639),
— zasoby Kompleksowego Systemu Informatycznego ZUS.

Zgodnie z:

— art. 31 ust. 6 ustawy z dnia 30 paZzdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spolecznym z tytutu
wypadkow przy pracy i choréb zawodowych (Dz. U. z 2009 r., Nr 167, poz. 1322, z pdzn. zm.):
w informacji ZUS IWA platnik skiadek wykazuje mi¢dzy innymi liczbe ubezpieczonych
zgtoszonych do ubezpieczenia wypadkowego.

Reprezentujgca platnika sktadek . zeznata, Zze w liczbie ubezpieczonych zgitoszonych do
ubezpieczenia wypadkowego w roku 2012 uwzgledniono wszystkie osoby wykazane w platniku,
tacznie z kodem 3000 z wylaczeniem urlopéw wychowaweczych i bezplatnych (petne miesiace).

Dowod:
— protoko! przeshuchania (akta kontroli str. 641-642).

Protokdt sporzadzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych jeden wystano poczty za
potwierdzeniem odbioru.

Zgodnie z art. 91 ust. 3 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych
(Dz.U. z 4.12.2013r. poz. 1442, z p6zn. zm.), platnik sktadek ma prawo ztozy¢ w terminie 14 dni od
daty otrzymania protokolu pisemne zastrzezenia do jego ustalen, wskazujgc réwnoczesnie stosowne
srodki dowodowe, na adres: Zaklad Ubezpieczen Spolecznych, Wydzial Kontroli Platnikoéw Skiadek
w Szczecinie, ul. J. Matejki 22, 70-530 Szczecin.

W ksigzce kontroli jako date¢ zakornczenia kontroli wpisano: ,Data nadania protokotu w urzedzie
pocztowym” - 24 czerwca 2014r.

Szczecin, dnia 24 czerwca 2014r.

(podpisy kontrolujacych)
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Zalgcznik nr 1 do protakelu kontrali nr 39201 4030132PR0O001

Pialnik: Samodzielny Publiczny Szpital Kliniczny Nr 2 PUM w Szczecinie
NIP: 9551908958

REGON: 000288900

Wykaz zbadanego materiaty

Rozliczenle miesigczne skiadek na ubezpieczenia spoleczne i ubezpieczenie zdrowotne

styczen 2012, luly 2012, marzec 2012, kwiecien 2012, maj 2012, czerwiec 2012, lipiec 2012, sierpien 2012, wrzesien 2012, pazdziernik 2012, listopad 2012, grudzien 2012

Rozliczenie miesieczne $wiadczen

sierpien 2011, wrzesier 2011, pazdziemik 2011, listopad 2011, grudzien 2011, slyczei 2012, luty 2012, marzec 2012, kvieciefi 2012, maj 2012, czerwiec 2012, lipiec 2012, sierpien 2012, wrzesien
2012, paidziernik 2012, lislopad 2012, grudzieri 2012, slyczer 2013, luty 2013, marzec 2013, kwiecien 2013

Rozliczenie miesigczne skladek na Fundusz Pracy

slyczen 2012, luty 2012, marzec 2012

Rozliczenie miesigczne skiadek na Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych
styczen 2012, luty 2012, marzec 2012

Analiza skladek na ubezoieczenia spoleczne i ubezpieczenie zdrowotne dla ubezpieczonych
5. . marzec 2012, kwiecien 2012
"y maj 2012
marzec 2012
- 5 marzec 2012
marzec 2012, kwiecied 2012

styczen 2012, luly 2012, marzec 2012, kwiecien 2012, maj 2012, czerwiec 2012, lipiec 2012, slerpien 2012, wizesien 2012, pazdziemik 2012,
listopad 2012, grudzier 2012

kwiecier 2012
marzec 2012
marzec 2012, kwiecle) 2012, maj 2012, czerwiec 2012, lipiec 2012, sierief 2012, wrzesien 2012
marzec 2012
marzec 2012
J)_kwieclen 2012
marzec 2012, kwiecier 2012
marzec 2012
lislopad 2012, grudzien 2012

kwiecied 2012

= 1) sierpier) 2012, wrzesfer 2012
maj 2012
} marzec 2012
marzec 2012
_luty 2012, marzec 2012, kwiedief 2012
____Mmarzec 2012
maj 2012
maj 2012
kwiecler 2012, pazdziemik 2012, listopad 2012
__ marzec 2012
) marzec 2012
marzec 2012
marzec 2012

il =

Analiza éwiadczen dla ubezpleczonych
Zasilek macierzyriski z ubezpieczenia chorobowego
____ Czerwiec 2012, liplec 2012, sferpien 2012, wrzesied 2012, pazdziemik 2012, listopad 2012
___Mmarzec 2012, kwiecieri 2012, ma) 2012, czerwiec 2012, lipiec 2012, sierpier 2012
lipiec 2012, sierpien 2012
marzec 2012, kwleciert 2012, maj 2012, czerwiec 2012, lipiec 2012, sierpier 2012
£2SIIeK OPIEKUNCZY Z UDezpieczenia chorobowego
marzec 2012
: i wmarzau 2012
Zasilek chorobowy z ubezpleczenla chorobowego - Ubezpieczenie chorobowe
liplec 2012, sierpien 2012, wrzesien 2012, pazdzierik 2012, listopad 2012, grudzien 2012
czerwiec 2012, lipiec 2012, sierpien 2012, wrzesien 2012, pazdziernik 2012, listopad 2012
i listopad 2011, grudzier 2011, grudzieri 2011, styczer 2012, luly 2012, marzec 2012, kviecien 2012, maj 2012, czerwiec 2012
—siarpiEﬁ 2011, wrzesier 2011, paidziernik 2011, listopad 2011, grudzier 2011, slyczen 2012, luly 2012, marzec 2012
maj 2011, czerwiec 2011, lipiec 2011, sierplen 2011, wrzesien 2011, pazdziernik 2011
marzec 2012, kwiecien 2012, maj 2012, czerwiec 2012
i A pazdziemik 2011, listopad 2011, grudzien 2011, slyczen 2012, luty 2012, marzec 2012
§w_'izg.fczenie rehabilitacyjne z ubezpieczenia chorobowego - Ubezpiaczenie charobowe
grudzien 2012, slyczen 2013, luly 2013, marzec 2013, kwiecied 2013
paidziemik 2011, listopad 2011, grudzien 2011, slyczer 2012, luly 2012, marzec 2012, kwiecien 2012
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Zalgcznik nr 2 do protokolu kenlrali nr 392014030132PR0I064

Platnik: Samodzielny Publiczny Szpilal Kliniczny Nr 2 PUM w Szczscinie
NIP: 9551908558

REGON: 000285300

Zestawienie ustalonych w czasie kontrol podstaw wymiaru skiadek na ubezpleczenia spoteczne i skiadek na ubezpieczenie zdrowotne

| o Podstawa wymiaru skladek
Miesiacirok { na ubezpieczenla H na ubszpieczenie Skiadka na ubezpleczenie zdrowotne
. ! Tmeryta’ --tmwea ﬁ_}r__nmﬁwwypadkowe )i Zarowoine
1 ) , PESEL- -3, kod tytulu ubezpieczenia
01-2012 . 800002 . 80C,00 2 709,92 7t 63,89 zt
02-2012 800,00 2 600,00 28 709,92 2t 63,892t
03-2012 800,00 2} 800,00 zt 709,82 zt 63,89 21
04-2012 800,00 zt 800,002 109,92 21 §3,80 21
05-2012 800,00 zt 800,00 21 708,92 63,89 2
06-2012 800,00 z| 800,00 2 708,92 # 63,69 zt
07-2042 . 800,00 2t 800,00 2t 708,92 # 53,89 7zt
08-2012 800,002 800,00 zt 709,92 2t 63,89 zt
09-2012 800,00 zt 800,00 zI 709,92 2 63,892
10-2012 800,00 zt 800,00 21 709,92-21 63,89 z
11-2012 800,00 21 600,00 2! 708,92 2t 63,89 2t
2.0 /00,00 z1 600,00 zt 709,82 z1 53,89 zt
5_ ) PESEL , kod tytulu vaezpieczenia: 121100
04-7m57 143470z
3 4, PESEL: <., kod tyluls ubezpleczenia: 121100
03-2012 0,00 zt 0,00 zt
04-2012 0,00z 0,00 zt
05.2012 0002 0,00 2!
06-2012 0,00 2 0,00 #
07-2012 0,00 zt 0,00 zt
08-2012 0.00 21 0,00 21
09 i 0,002l 0,002
' PESEL . kod Yylulv uhezpieczenia: 041100
12-704n A gnnnn ok 4 800,00 z| 4 259,52 o 383,38 z!
_5.— ., PESEL: o/, kod tylulu ubezpieczenia: 121160
062012 . 0,002l 0,00 21 0,007
092012 _ nnn 7| 0,00 zt 0,00
E_ ESEL ,, kod tytulu ubezpieczenia: 121100
02-2012 . 0,00 20 0,00 zt
03-2012 0,00 zi 0,00 7zt
04-2012 0,00 zt 0,00 2t
Razem: 15 834,70 21 0,00z 14 400,00 zt 12 778,56 zt 150,04 2k
P e
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Zalgcznik nr 3 do protokelu konlroli ar 392014030132PRO001
Platnik. Samodzielny Publiczny Szpital Kliniczny Nr 2 PUM w Szcraci
NIF: 9551908958

REGON: 000288900

Zestawienje miesigcznych réznic w zakresie skladek na ubez)

nie

pieczenia spoleczne [ ubezpieczenie zdrowotne

—

Kwola skladek

Kwota

Rodzaj ]l Zrédio e e, = e
i ! firansowania Bklamwanych 2a osoby skontrolowane _" wynikajjca T ustalen kentroli w ][ praypisy skladek w ” cdpisu skla
i L S| e w2l | i “ =l L}
FEE’XE'@_E_, __Ubezpiaczony . 408 675,78 zt 4087578621 78,08 zt .
Emedatne Plalmk 408 679,75 1 A0B7STEE 2t T .
Eenlcwe Ubezpieczony T 62 809,83 zI 82 821,5? ;l 12,00 2} R
Rentows Platnik _ 168 428,61 zi 188 480,61 21 52,002
Wypadkowe __ Plalnlk ] 6155337 21 61 562,97 2t 9602 R
Razem FUS; 113015117 20 T iioseeaz 22976 2t 0,00 2
Zdrowatne Ubezpleczony 331433762 331 425,65 2 B,112)
2 02-2012
Emenytalng Ubezpieuony 459 12§97 z1 458 200,05 zt TB'OEEI_ .
Emerylalne Mamk T 458 121,97 z1 459 200,05 zt 78,08 zt
Rentowe Ubezpieczany 70 561,91zt 70573012 12,00 zt
Rentowe Pratnik 305 768,00 zt 305 820,09 2 52,00 7!
Wypadkowe Platnik 69 150,48 21 69 150,08 zt 9,602
Razem FUS: 1363 724,42 7) _ 1363 954,18 2t 229,76 1t _Dooa
Zdrowoine Ubezpigczony 375 610,48 24 375 602,37 2 8,112
Zdroweotne Budiel Panstwa 702,00 zt 655202 46,80 zI
3.03-2012
E_meryELn; . .. Ubezpieczony 450 007,45 2 450 085,53 zt _ 78,082
Emenylaina Pialnik 4500074520 450 085,53 21 76,08 2t ~
Rentowe Ubezpieczony 69 161,23 z1 69173,23 21 12,00 zt
Rentowe. ____Plahi 259697,92 zf 209749,922) 52,00zt
Wypadkowa Phatnik 67910892/ 675204921 - 9,602l B
Razem FLIS: 1336 784,94 2| 1337 014,70 7 229,76 2 0,007
Zdrowotne Ubezpieczany 367 271,68z 367 263,57 21 8112
Zdrowoine Budzel Paristwa 795,80 ! 702,00 2 93,60 21
4.04-2012
Emerylaine Ubezpiaceany 456 637,44 2zt 456 715,52 z1 78,08 2|
Emerylalne Platnik 456 637,44 zI 456 715,52 2 78,08zl
Emerylalne Budzel Padshwa 17 €48,63 7 17 637,85 21 10.7;z-l
Rentowa Libazpieczony 70 180,02 2t 70 192,02 zt 12.002]
Rentowe Plalnik 304 113,22 z1 304 §6522 o 52,00 z1 i
Renlowe Budze! Padstwa 7 233,01 21 7228,602 441z
Wypadkowe Platnik 56 414,00 zt 56 423,60 zt §,60 2
Razem FUS: 1368 863,76 2! 135907839 z 229,76 21 15,182
Zdrowboine Ubezpieczony 376 171,19 zt 376 163,08 21 8,11zt
Zdrowalne Budiel Paiistwa 795,60 z 702,00 21 9360 7
5.05-2012
Emenytalne Ubezpiaczony 448 403,95 =t 448482,0321 78,08
Emerylaine Platnik 448 403,95 z| 445 482,03 21 70,08 21
Rentowe Ubezpieczony 668 014,75 z} 68 926,75 2| 12,00 zt
Rentowe Plalnik 298 629,92 | 288 681,92 zt e L“___S_Z‘,ggz! N
Wypadkowe Plalnik 55 713,05 21 55 722,65 21 ogozt
Razam FUS. 1320 06562 71 £ 32029538 71 20764 " omx
Zdrowotns Ubezpieczony 368 480,79 2t _ 95847268 7 811z
Zdrowolne Budzet Panstwa 514,80 zt 468,00 21 46,80 7
5 06.2012
Emerytalne Ubezpieczony 513 45 28 z# 51349336 2 78,08 z1
Emerylalne Piatnik 513 415,28 ! - 5134593,36 zt _ 76,08 7
Renlows Ubezpieczany 78 906,47 zI 7891847 21 12,0021 T
Rentowe Ptatnik 341 926,51 zt 341978,53 z1 52,00 zt -
Wypadkowe Plalnik 64 694,90 2t 64 704,50 9,60 2
Razem FUS. 1512 358,46 21 1512 588,22 2| 228,76 2 0,00 2t
Zdrowotne Ubezpieczony 429 012,89 2¢ 429.004,78 21 811z
Zdrowelne Budzet Parisiwa 551,60z 514,80 2 46,80 21
7.07-2012
Emerylalne Ubezpleczony 455 148,40 2 455 225,48 2t 78,08 21
Emerylalng Flalnik 455 148,40 21 455 226.48 75,08 2
_R“enlowe Ubezpteczony 69 951,25 zt 69 963,25 7 12,005 T
Rentawe Plainik 303 121,39 21 30317339 21 52,00 7
Wypadkawe Piatnik 8004578zt coossaea
RazemFUS: B 1343 4152221 1343642980
E&;;v;;t;le Ubezpleczony 400 010,38 # 400002274
Zdrowolne Budiel Panstwa 561,602t I _ 5148021
8. 08-2012
Emerytalne __ Ubazpieczony 419761,29 41983847 21
Emerytaine Plaini 419761392 L LTI )
:I;Egr_yizﬂne Budiel Padstwa 18 890,72 zi . 68,00 o
Rentowe Ubezpieczony 64512752 o T
Renlowe Plalnik 2795544121 Y T
Rentows Budzet Pafstwa 77820421 N 775481 ot T 8217
Wypadkowe Platnk 56 684,37 _ 56893972 9,602 T
Razem FUS: 1267 048,07 21 16710724 " merea | erdid
Zdrowotna__ _ Ubezpieczony . MOTIDZ e _BBIGTIE o 8514
Zdrowatne " Budzel Panstwa /102,007 608,40 z) T 9360 2t
T - — e T —— -
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[ Rodzaj Zrédlo || Kwota skladek ] Kwota 7:::",_::
i ubezpiecrenia finansowania deklarowanych Zawo-:l:hy skontrolowane ” wynikajqca Z ui:aler'l konteali w pnypisuzjkladER w ” odpisu sz}(laﬂEk w

9. 08-2012

Emeiylaine Ubezpieczony 407 125,17 zt 407 203,25 2t 78,08 2t

Emenytaine Plalnik 407 125,17 zt 407 263,25 2| 78,08 21 o
Emerytaine Budzet Paristwa 15 418,19 2t 15 320,63 o 95,58 2
Rertowe Ubezpieczony 62 570,77 ol 62 562,77 2t 12,6020

Renlowe Platnik 271 338,10 1 271 191,10 21 52,00 71

Renlowe Budzel Paristwa 6318,1C zt 6278,94 zI 39,16 z
Wypadiowe Plalnik . 55 900,71 zt $5910,31 9,60 zI

Razem FUS: 12256 68521 21 122569025 225,76 2 134,72 21
Zdrowatne Ubezpieczony 37322836 2 37321825 2t 8112
Zdrowotne Budel Paiistwa 702,00 z1 608,40 2t 5360
10.10-2012 T T
Emerylalne Ubezpiaczony 406 525,31 24 406603292 78,08 21

Emerytalne Platnik 406 525,31 zt 406 603,39 7 78,06 zi

Rentowe Ubezpieczony G2 478,38 zt 62 490,38 21 1200
Rentowe Flatnik 27073942 21 270791,43 2 52002l

Wypadkowe Platnik 55 760,48 21 $6 770,08 zt 9,60 z|

Razem FUS: 1203 028,51 z) 1203 258,67 = 229,76 2| 0,00z
Zdrowolne Ubezpieczony o 38064351 38063540 z1 8,11 =t
11 11-2012

Emerylaine Ubezpieczony 367 121,00 zt 387 199,08 ¥ 78,04 2t

Emerytaine Platnik 3B7 121,00 zt 387 §99,08 2 78,08 21

Renlowe Ubezpieczany 59 486,20 zt 59 508,20 ot 12,00 z1

Rentowe Platnik 257 816,54 z1 257 868,54 21 52,00 2)

Wypadkowe Platnik £5 980,62 zI 55 590,22 21 9807

Razem FUS: 114753536 1147 765,12 2) 220,76 2 0,00 2t
Zdrowolne Ubezpieczony 37798936 21 377 981,252 6,11zl
12.12-2012

Emerytalne Lbezpieczony 426 554,14 # 427 100,70 z1 546,56 2l

Emerytalne Platnik 426 554,14 1t 427 100,70 zI 546,56 z1

Rentawe Ubezpieczony 65 556,63 zt 6564063 21 B4,00 21

Rentowa Platnik 284 079,22 zt 284 442,22 21 364,00 z

Wypadkowe Plalnik 62 667,07 zt 6273427z 67,20 2t _
Razem FLi5: 1 265 410,20 zt 1267 018,52 21 1608,32 zt 0,00 zi
Zdrowotne Ubezpieczony 422 286,268 z} 422 223,53 56,75 zl
Razem Emerytalne Ubezpieczony: 5238 501,28 2t 5239906,72 4 1 405,44 2l 0,00 z}
Razem Emerytalne Ptalnik: 5238 501,26 21 5239 006,72 z! 140544 zl 0,007
Razem Emerytalne Budzet Paristwa: 52 055,54 2) 51 88033 z 0,00 2] 175,21 2
Razem Rentowe Ubgezpieczony: 805 099,56 z 8053159321 215,00 0,00 zt
Razem Rentowe Platnik: 3405 013,38 21 3 405 949,38 2l 935,00 zt 0,00 2
Razem Rentowe Budzet Pahstwa: 213341572 21 262,35 21 9,00 zt 71,80 2
Razem Wypadkowa Platnik: 723 475,72 2t 723 648,52 71 172,80 zt 9,00 21
Razem Zdrowotne Ubezpleczony: 4 580 813,91 z1 4580 767,952 0,002zl 145,96 z1
Razem Zdrowalne Budiel Padstwa: 5 335,20 zt 4773602 0,00 zi 561,802
Razem FUS: 15 483 881,34 zt 15487 870,01 21 4 135,68 2| 247,01 z1
Razem Zdrowolne: 4 586 249,11 zt 4 585 541,55 zt 0,00 20 707,56 21
Razem: 20070 230,45 21 20073 111,56 7 413568 z1 954,57 2§




Zalgcznik nr 4 do protokotu konlrali nr 3920140301 32PRO00T
Piatnik: Samodzielny Publiczny Szpilal Kliniczny Nr2 P ini
NIP: 5551308956 Y UM w Szczecinis
REGON: 000288900
Zestawienle miesi
Sigcznych réinic w zakresie skladek na Fundusz Pracy | Fundust Gwarantowanych Swiadczert Pracowniczych

; "

l— Fundusz ; _Kwota skladek [ Kwok N

I i z deklaracji w zt j i i [ S Geiw 2l i

s [ wynikajaca z ustaled kontroli w 21 I przypisy skiadek w zi hii odplsu skiadekw2l ]

Fundusz Pracy 80982 45zl 90 592,05 2t 300407

. 40 z

Razem FP Ga0zl

90 982,45 7t 90 592,05 z) 0,00 2t 350,40 21

Razem FGSP 0,00 z) 0.00 zt 0,00 2/ 0.00 zi




Zalacznik nr 5 do protokelu kantroli nr 392014030132PR0O001

Plalnik: Samodzielny Publiczny Szpilal Kliniczny Nr 2 PUM w Szczecinie
NIP: 9551908958

REGON: 000288500

Zestawienie rénic pomigdzy kwotami wyplaconych a naleznych éwiadczeri z ubezpieczen spolecznych

ane dotyczace wyplaconych Swiadczen ane wyniksjace z kontroli [ Kwota
iczba iczba nadplaty w zi
§ Kwota Kwota
kres dni zasil ata Kod kres dni zasit bezpod iedoplat
windczenia || 00 | vowvehs || QRSSO || wplaty | wiesiacrok || dwiad || o || kowyens || Sélnese | stawmie || tedomiet
do liczba | dwiadczenia czenia do liczba wal wyplacone
wyplat ik wyplat | _$wiadczenie et

L. el Il Il 1l It |
1 PESEL: , kod lytulu ubezpieczenia; 011000
casiok 2012.06- 2012-06-
charobawyz oy “agq3. 27 1913,49 71 2012-07-01 07-2012 313 04-2012- 27 203283 21 119,34 21
ubezpieczenia 0 a4 06-30
chorobowego
5?5”‘3;‘ 2012-07- 201207

oy 2 01-2012- 31 2126,09 2t 2012-08-01 08-2012 313 01 -2012- 31 2258,71 2l 1326221
ubezpieczenia 07-31 0731
chorobowego
Zasilek 2012.08- 2012-08-
chorobawyz gy ‘5p12. 31 2196,97 20 2012.09-01 09-2012 313 01-2012- 3 23339921 137,02 21
ubezpieczenia a4 08-31
chorobowego
Zasilek 2012-08- 2012-09-
chorobowyz g1 “5013. a9 2126,10 z1 2012-10-01 10-2012 313 01-2012 30 2258,7021 132,60 21
ubezpieczenia 09-30 09-30
chorobowego
Zasilek 2012-10- 2012-10-
chcmtgcwy 2 01-2012- 31 2196,97 zl 2012-11-01 11-2012 313 0f-2012 31 21333992 137,02 z1
ubezpieczenia 4 p 43 10-31
chorobowego
Zasilek 2012-11- 2012-11-
chorobowyz g “apqp. 17 1204,79 2t 2012-12-01 12:2012 313 02-2012- 17 1279932 751421
ubezpieczenia 11-18 11-18
chorobowego
Swiadczenie  og5 11 2012-11-
renabiilacyine z 4 _ 2p12. 1 956,75 21 2012-12-01 12-2012 321 19-2012- 12 10164021 59,65 2
ubezpieczenia 11-30 11-30
chorobowego ’
Swiadczenie 55 4 2012-12-
rehabilitacyjne 2 b0 “o0ts 4 2.471,61 z| 2013-01-01 01-2013 321 01-2012 31 2625702l 154,09 21
ubezpieczenia 44 43 12-31
chorobowego
Swiadczenie 2013-01- 2013-01-
rehablilacyjnez  ny o544 4 2 471,63 zt 2013-02-01 02-2013 321 01-2013- 31 2625702 154,07 zi
ubezpieczenia 01-31 01-31
charobowego
Swiadczenie 2013-02- 2013-02-
rehabililacyine z ¢y “ng49. 4 2072,96 21 2013-03.01 03-2013 321 01 - 2013 28 2202,16 21 129,20 21
ubezpieczenia (5 oo 02-28
chorobowego
Swiac{qzenig 2013-03- 2013-03-
rehabilitacyine 2 oy “5043. 4 1195,94 71 2013-04-01 04-2013 321 01-2013- 18 1270,44 21 7450 2
ubezpieczenia 4 49 03-18
charnhmuann
2. PESEL: . kod tytulu ubezpieczenia: 011000
Zasilek 2011-10- 2011-10-
chorobowyz 55 5011. 10 2820,10 21 2011-11-01 112011 313 22-2011- 10 2926,9021 108,80 21
ubezpieczenia 10-31 10-31
chorobowego
Zasilek 2041-11- 2011-11-
chorobowyZ oy on4q. ag 12.209,13 71 2011-12-01 12-2011 313 01-2011- 30 126713721 462,24 21
ubezpieczenia 4y 40 11-30
chorobowego
Zasilek 2011:124 2011-12-
chorobowyz gy 3011. 31 4/993,48 z| 2012-01-01 012012 313 01- 2011- 31 51827221 189,24 21
ubezpieczenia 12-31 12-31
chorobowego
Zasilek 04264 2012-01-
chorobowyz Gy o645 4y 8742,31 z1 2012-02-01 02-2012 313 01 -2012- 31 9073,39 331,08 28
ubezpieczenia ) 4% 01-31
chorobowego
Zasilek I 2012-02-
chorobowy z. 01-2012- 29 8 178,29 z1 2012-03-01 03-2012 313 01-2012- 29 8.488,01 21 309,72 2
ubezpieczenia o 5o 02-29
chorobowego
Zasilek S015.03- 2012-0%
chorsbowyz 0 s 4y 8 742,31 21 2012-04-01 04-2012 313 01 -2012- 31 9073,39 2 331,08 21
ubezpieczenia 0331 03-31
chorobowego
Zasilek 2012-04- 2012-04-
chorabowyz o Snun a9 8 460,30 zit 2012-05-01 05-2012 313 01 - 2012- 30 8780,70 21 320,402
ubezpieczenia D4-30 04-30
chorabowego
Zasilek 2012-05- 2012-05
chorobowy 2 01-2012- 10 2 820,10 21 2012-06-01 06-2012 313 01-2012- 10 2926,90 2 106,80 zI
ubezpieczenia 05-10 05-10
chorobowego
Zasilek SHiE- 201205
macierzyiskiz Y4 onia o4 5922.21 21 2012-06-01 06-2012 an 11-2012- 21 61464921 22428 21
ubezpieczenia 05-31 05-31
chorobowego -
Zastk  a010.06. 2012-06
macierzydskiz oy 5605 39 8460,30 zI 2012-07-01 07-2012 3 01-201- 30 8780,702 320,40 21
ubezpieczenia 06-30 06-30
chorobowego -
Zasiek 500007, 201207
macierzyiskiz Gy 010 44 8742,31 z1 2012-08-01 08-2012 a 01 - 2002- 31 90733921 331,08 21
ubezpieczenia 0731 07-31
chorobowego —
Zasilek 2012-08- 3 8 742,31 24 2012-09-01 03-2012 311 511)1_253?2 3 9073392l 331,08 21

macierzyfiskiz ~ 01-2012-




T ane dolyszace wyplaconych $wiadczen [ ane wynikajace z kontroli Kuota
r iczba iczba nadplaty w zt
Kwota 5 Kwota
. kres dni zasll ata Kod kes || dni zasil bezpod jedoptaty
Rod ’ wyplaconego naleinego n
§iwiadczania od [ kowych sl wyplaty Miesiacirok || &wiad od kowych/ || naleinego. stawnie wal
do | liczba $wiadczenia czenia do liczba Wl wyplacone
i__wyplat wal 1 wyplat $wiadczenle |

| [ | I I | )
ubezpieczenia 08-31 08-31
chorobowego R s
Zasllek ~  512.09. 201249
macierzyiskiz -y “ango. ag 8 460,30 zI 2012-10-01 10-2012 3an 01-2012- 30 8780,70 21 320,40 21
ubezpieczenia 09-30 09-30
chorobowego
Zasifek

4 ., 2012-10- 2012-10-
maclerzyiskiz - 4y "3913. 25 7 050,25 21 2012-11-01 112012 3 01-2012- 25 7317.2521 267,002
ubezpieczenia 10-25 10-25
chgmbuwequ _
3./ PESEL: . kod lylulu ubezpieczenia; 011000
Zashek 2012.02- 201202
opiekunczyz 33 G g 1113,1021 2012.03-01 03-2012 312 13-2012- 5 1152102 39,0021
ubezpieczenia 02-17 02-17
chomhnulann
4 PESEL: 5, kod tytulu ubezpieczenia: 011000
Zasitek X

2011-07- 2011-07

ghorabowy z - 1. 2011 21 5 450,55 21 2011-08-01 08-2011 313 11.2001- 21 5893237 442,68 2t
ubezpleczenia 07-31 07-31
chorobowego e s o
Zasilek 2011-08- 2011-03-
chorobowy z oy 501y 39 8 046,05 21 2011-09-01 09-2011 313 01 -201- 31 8689,53 2l 653,48 21
ubezpieczenia 08-31 08-31
chorobowego T —
Zasilek 2011-09- 2011-09-
chorchowyz o4 9511 59 7786,50 z1 2011-10-01 10-2011 313 01-201- 30 841890 21 632,40 21
ubezpieczenia 09-30 09-30
chorobowego
Zasilek 2011-10- 2011-10-
chorobowyz 40 hngy g 8 046,05 zI 2011-11-01 11-2011 313 01 -2011- 31 8699,53 21 653,48 21
ubezpieczenia 10-31 10-31
chorobowego
Zasitek 2011-11- 2011-11-
chorsbowyz 41" 9011 g 10 839,07 zI 2011-12-01 12-2011 313 01 - 2011~ 30 11613,03z 773,86 21
ubezpieczenia 12-31 11-30
chaorobowego .
Zasilek 2011-12- 2011-12
chorobowyz 4y 5014, g4 4993,48 21 2012-01-01 01-2012 313 01-2011- 31 5505,40 21 511,92 21
ubezpleczenia 1231 12-31
chorobowega N
Zasilek 2012-01- 2012-01-
charobowy z 01-2012- 31 8 046,05 zI 2012-02-01 02-2012 a3 01 -2012- 31 869953z 653,48 21
ubezpieczenia 01-31 01-31
chorobowego
Zasilek 2012-02- 2012-02-
chorabowyz ;%005 g 2 076,40 zI 2012-03-01 032012 313 01-201- 8 224504 21 168,64 21
ubezpieczenia 02-08 02-08
chorobowego -
Zasitek . 2012-02- 2012-02-
maclerzyiskiz 69 501, 24 5 450,55 zI 2012-03-01 03-2012 31 09 -2012- 21 5893232 442,68 71
ubezpieczenia 0229 02-29
chorobowego P —
Zasilek . 2012-03- 2012-03
maclerzyiskiz 61 %075 34 8 046,05 z1 2012-04-01 04-2012 31 01-2012- 31 8 699,53 21 653,48 21
ubezpieczenia 0331 03-31
chorobowego -
Zaslek o0 2012-04.
macierzyfskiz 50 Snis 4 7 786,50 zI 2012-05-01 05-2012 311 01-2012 30 8418,90zl 632,40 21
ubezpeczenia 4-30 04-30
chorobowego
Zasilek ) 2012-05- 2012-05-
macierzyfiski z o S0t a4 8 046,05 2| 2012-06-01 06-2012 311 01-2012- 31 8698,53 21 653,48 21
ubezpieczenia 05-31 05-31
chorobowego
Zasilek 2012-06- 2012-06-
macierzyfiskiz 50 000 ag 7 786,50 zi 2012-07-01 07-2012 311 01 -2012- 30 8418902l 632,40 21
ubezpieczenia 06-30 08-30
chorobowego
Zasitek 2012-07- 2012-07-
maclerzyiskiz 54 515 g 6 488,75 21 2012-08-01 082012 i 01-2012- 25 70157521 527,002l
ubezpieczenia 07-25 07-25
choroboweao . S A —
5" PESEL: od lylulu ubezpieczenia: 011000
Swiadczenie 2011-09- 2011-09-
rehabilitacyine z o . 5011 1 181755 20 2011-10-01 10-2011 321 08-2011. 23 1966,50 2 148,95 21
ubezpieczenia 09-30 09-30
chorobowego
Swiadczenie 2011-10- 2011-10-
rehabilitacyine z - ;0 S0 2 449,75 zt 2011-11-01 11-2011 az1 01-2011- 31 2650,50 21 200,75 21
ubezpieczenia 10-31 10-31
chorobowego o ”
Swiadczenie 2011-11- 2011-11-
rehadilitacyjne z - o Sa4% 2370,73 z 2011-12-01 12-2011 32 01 - 2011 30 2565,00 2! 194,27 2|
ubezpieczenia 1-30 11-30
chorobowego == N
Swiadczenie 2011-12- 201112
rehabiltacyine z o 509 4 2120,49 21 2012-01-01 01-2012 321 01-2011. 31 2294252 173,76 21
ubezpieczenia [, o ’ 12-31
chorobowego _ - ———— RNy
Swiadczenie 2012.01. 2012-01-
rehabilitacyinez - g %05 2 041,46 zt 2012-02-01 02-2012 321 01-2012 31 2208,75 167,29 2t
ubezpieczenia 01-31 01-31
chorobowego e
Swiadczenie 2012-02- 2012-02-
renabililacyine z - o4 501, 4 190,75 20 2012-03-01 03-2012 a21 01-2012 29 2066,25 21 156,50 21
ubezpieczenia ), o . 02-29

chorobowego

e e iR e R




[ anedolyczace wyplaconych Swiadczeh = ane wynikajice z kontroli I Kwota
iczba T
tezoa Kwota iczba K nadplaty w zl
i kres || dni zasil ata Kod kres || dnizasil wota bezpod )
Radzaj wyplaconego 0 e i nales 82p0, niedoplat:
A . od kowych [ ¢ 3 wyplat; Miesiacirok Swiad od kowych/ flega tawni e
$wiadazenia do liczba gw'a:?f"'a twiadczenia : czenia do Hozha Swladorenta w;s:l:r:;e o
wyplat wyplat wat £wiadczeniaJ
Is I ] e [ [ J | —
wiadczenie
itk 2012-03- 2012-03-
eloatine® 01 - 2012- 4 32927212012.0401  04-2012 a2t 01-2012- § 356,25 21 26,9821
03-05
chorhmwenn 03-05
6! PESEL: kod tylutu ubezpieczenia: 011000
fl?usf:tll‘awy z 2011-03- 2011-09-
ubezpieczenia 08 -2011- 23 8917,33 21 2011-10-01 10-2011 313 08-2011- 23 9200,92 zi 28359121
09-30 09-30
chorobowego
Eﬁ;;fgowy z 2011-10: 2011-10-
ubazpi " 01-2011- AN 12 019,01 z1 2011-11-01 11-2011 313 01-2011- 31 1240124 21 382,23 z1
Pieczenia  40.31 10-31
chorabowego i
E:s:':il;awy z 20111 201111
ubezpi i 01-2011- 30 11 615,70 z| 2011-12-01 12-2011 313 01-2011- 30 1200120z 385,50 zt
pieczenia o, 45 11-30
chorobowego - i
pross SRR (L1 201112
ubezpl vz 01-2011- 31 12 019,01 z1 2012-01-01 01-2012 313 01-2011- 31 12401,24 71 382,23 z1
pieczenia 15 a4 12-31
chorobowego
g:g:if;cw z 201201 2012-01-
\bbz yE 01-2012- 31 12 019,01 2t 2012-02-01 02-2012 313 01-2012- 31 1240124 21 382,23 z1
pieczenia  oq 43 01-31
chorobowego
2ok g 201242 2012:02-
ubezni L 01-2012- 7 271397 z1 2012-03-01 03-2012 313 01-2012- 7 2 800,28 zt 86,31 z!
PIEczenia  os o7 02-07
chorobowego
Zasilek
1 2012-02- 201202-
‘Thaecz'efzy"'s"‘. * 08-2012- 22 8 529,62 21 2012-03-01 032012 311 08 - 2012- 22 8 800,88 2! 271,26 2l
PRGZENA 4929 02-28
chorobowego
emyiskiz 201203 201203
fZytian 01-2012- 31 12 019,01 21 2012-04-01 04-2012 311 01-2012- 31 1240124 21 382,23zt
ubezpieczenia 03-31 03-31
chorobowego
macionyisz 201200 2012.04-
il 01-2012- 30 11 631,30 zI 2012-05-01 05-2012 311 01-2012- 30 12 001,20 2t 369,90 zi
ubezpieczenia 04-30 04-30
chorobowego
;Zsclf:'r‘z fskiz  2912:05- 201205
2T 01-2012- 31 12 019,01 zt 2012-06-01 06-2012 an 01-2012- 31 12 401,24 21 362,23zl
ubezpieczenia 05-31 05-31
chorobowego
ﬁsg:k askiz  2012-06- 201206-
ENSKZ g1 2012- 30 11631,30 21 2012-07-01 07-2012 311 01-2012- 30 12001,20 21 389,90 2t
ubezpleczenia e oy 06-30
chorebowego
Zasitek sokip 201207 201247
macierzydskiz 5 o515 o4 9 305,04 zl 2012-08-01 0B-2012 3N 01-2012- 24 9600,96 zI 2959221
ubezpieczenia 07-24 07-24
chorobowego
Zestawienie koricowe.
| Rodzaj $wiadczenia B Kod Swiadczenia | adplata w zl ]l iedoplata w 2l |
Zasilek macierzyriski z ubezpieczenia chorobowego 311 0,00 z! 7407,12 ¢
Zasilek opiekuriczy z ubezpieczenia chorobowego 312 0,00zt 39,00 zt
Zasilek chorobowy 2 ubezpieczenia chorabowego 313 0,00z 9283,23 21
Swiadczenie rehabililacyjne z ubezpieczenia chorobowego a2 0,00z1 1640,0121
Razem: — . ..000z 18 369,36 21
/‘-
{pieczalka i podpis inspeklofa kenffoll ZUS)
v
-4 - R

C‘.--_



